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ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’ DEL BILANCIO SOCIALE ALLE LINEE GUIDA DI CUI AL 

DECRETO 4 LUGLIO 2019 DEL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI, REDATTA 

DALL’ORGANO DI CONTROLLO AI SENSI DELL’ART. 30, COMMA 7, DEL D.LGS. N. 117 DEL 2017 

(CODICE DEL TERZO SETTORE)     

 

 

       Al Consiglio Direttivo e 

       all’Assemblea dei soci 

       dell’Unione Italiana dei Ciechi e  

       degli Ipovedenti – ETS  

       Sez. Territor. “Francesco Chiari” Rieti 

 

 

 

A) Relazione dell’Organo di Controllo sul monitoraggio dell’osservanza delle finalità civiche, 

solidaristiche e di utilità sociale 

 

Giudizio 

Abbiamo svolto il monitoraggio dell’osservanza delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità 

sociale dell’Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti – ETS Sezione Territoriale “Francesco 

Chiari” Rieti (d’ora in avanti, per brevità, UICI Rieti) per l’esercizio 2022.  

A nostro giudizio, l’UICI Rieti ha osservato le finalità previste dal proprio Statuto e dal Codice 

del Terzo Settore. 

 

Elementi alla base del giudizio 

Abbiamo svolto il monitoraggio dell’osservanza delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità 

sociale secondo le norme di comportamento ISAE 3000 (International Standard on Assurance 

Engagements: è lo standard per la garanzia di informazioni non finanziarie emesso dalla 

Federazione Internazionale dei Contabili) e le Norme di comportamento dell’organo di 

controllo degli enti del Terzo Settore redatte dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti 

e degli Esperti Contabili, attraverso le ispezioni eseguite il 15/06/2022 e l’08/11/2022 presso la 

sede legale e operativa dell’UICI Rieti, durante le quali abbiamo acquisito conoscenza e 

verificato l’effettiva adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile.  

Nelle medesime ispezioni abbiamo altresì acquisito i verbali delle riunioni del Consiglio 

Direttivo del 2022, mentre anche attraverso la consultazione del sito internet istituzionale 

uicirieti.it, abbiamo esaminato i verbali delle assemblee dei soci e i bilanci di esercizio.  

Abbiamo quindi verificato che l’UICI Rieti: 1) ha esercitato in via esclusiva e prevalente le 

attività di interesse generale di cui all’art. 5, comma 1, del Codice del Terzo Settore; 2) ha 

rispettato, nelle raccolte pubbliche di fondi, i principi di verità, trasparenza e correttezza nei 

rapporti con sostenitori e pubblico, conformemente alle linee guida ministeriali di cui all’art. 7, 

comma 2, del Codice del Terzo Settore; 3) ha perseguito l’assenza di scopo di lucro soggettivo 

e il rispetto del divieto di distribuzione anche indiretta di utili, avanzi di gestione, fondi e 

riserve a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti 

degli organi sociali, conformemente all’art. 8, commi 1 e 2, del Codice del terzo Settore.  
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B) Attestazione dell’Organo di Controllo di conformità del Bilancio Sociale 

 

Giudizio 

Abbiamo svolto le attività di verifica del Bilancio Sociale 2022 dell’UICI Rieti e il controllo di 

conformità dello stesso alle Linee guida del Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche 

sociali del 4 luglio 2019. 

Preliminarmente, evidenziamo la chiarezza comparativa tra l’esposizione dei dati del presente 

esercizio con quelli dell’esercizio precedente; il mancato confronto con le altre UICI territoriali 

è trascurabile, considerata la diversa incidenza numerica in termini associativi, di risorse 

umane, di fruitori di servizi e di servizi erogati rilevabile tra esse. 

A nostro giudizio il Bilancio Sociale dell’esercizio 2022 è stato redatto secondo criteri e principi 

che ne consentono la valutazione di attendibilità e di corretta rappresentazione delle attività 

dell’UICI Rieti, così come i dati e le informazioni contenute sono coerenti con la 

documentazione esibita e con le ispezioni svolte. 

L’Organo di Controllo attesta pertanto che il Bilancio Sociale è stato predisposto secondo i 

principi di redazione, la struttura e il contenuto previsti dalle linee guida del Decreto del 

Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali del 4 luglio 2019. 

 

Proposte in ordine al Bilancio Sociale 

Considerate le risultanze dell’attività da noi svolta, l’Organo di Controllo propone al Consiglio 

Direttivo e all’Assemblea dei soci di approvare il Bilancio Sociale dell’esercizio 2022 così come 

redatto dai Consiglieri, con la seguente unica modifica: destinare l’avanzo di esercizio pari ad 

Euro 17.129,00 al fondo di dotazione. 

 

Rieti, 18 aprile 2023 

 

L’Organo di Controllo 

 

F.to Giovanni Fontana  

 

F.to Sandro Pezzotti  

 

F.to Gianluca Grasso 

 






















