
 

Spefin Finanziaria S.p.A. 
Via L. Magalotti, 15 - 00197 Roma t 06 9025001 f 06 90250099 e info@spefin.it  www.spefin.it 

 Cap. Soc. € 8.037.700,00 i.v. - N° Rea RM-1139298 - C.F. e P. IVA 09095161007 ABI 332809 
Intermediario finanziario iscritto all'Albo unico di cui all'art. 106 del TUB - nr. iscrizione 190 

Capogruppo del Gruppo Finanziario Spefin Finanziaria iscritto all’Albo dei Gruppi Finanziari di cui all’art. 109 del TUB - cod. mec. n. 33280  

CONDIZIONI ECONOMICHE 

 

Spefin Finanziaria S.p.A. si impegna ad applicare a tutti gli associati dell’Associazione Vigili del Fuoco Napoli 

A.P.S., le seguenti condizioni agevolate: 

 

Prodotto Condizioni 

Cessione del quinto dello 

stipendio 

con importo oltre € 

15.000,00 

Tasso di interesse < “tasso soglia”, così come trimestralmente definito dal 

Ministero dell’Economia e delle Finanze ai sensi della legge 7 marzo 1996, 

n. 108, recante disposizioni in materia di usura, relativamente alla categoria 

“prestiti contro cessione del quinto dello stipendio”   – 1,50% 

Cessione del quinto dello 

stipendio 

con importo fino a € 

15.000,00 

Tasso di interesse < “tasso soglia”, così come trimestralmente definito dal 

Ministero dell’Economia e delle Finanze ai sensi della legge 7 marzo 1996, 

n. 108, recante disposizioni in materia di usura, relativamente alla categoria 

“prestiti contro cessione del quinto dello stipendio”   – 2,50% 

Deleghe di pagamento Tasso di interesse < “tasso soglia”, così come trimestralmente definito dal 

Ministero dell’Economia e delle Finanze ai sensi della legge 7 marzo 1996, 

n. 108, recante disposizioni in materia di usura, relativamente alla categoria 

“Altri finanziamenti”   – 3% 

Cessione del quinto della 

pensione 

Tasso di interesse < “tasso soglia”, così come trimestralmente definito dal 

Ministero dell’Economia e delle Finanze ai sensi della legge 7 marzo 1996, 

n. 108, recante disposizioni in materia di usura, relativamente alla categoria 

“prestiti contro cessione del quinto dello stipendio”  per quanto previsto 

dall’accordo  INPS come riportato trimestralmente al seguente link 

https://servizi2.inps.it/servizi/cessionequinto/Pages/GestComunicazioni.aspx 
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