'JE. 14587 repertorio N. 9425 raccolta —---------

———————————— VERBALE DI ASSEMBLEA DI ASSOCIAZIONE -——————————-
————————————————————— REPUBBLICA ITALIANA -—-——————————————~==—-—
IL,'anno duemiladiciannove, il giorno otto del mese di giugno --
——————————————————————— 8 yiugho: Z0LE) s——memereei et ————
In Pisa, in via Gamerra n. 18, alle ore nove e quindici mi-
nuti —————————— e — e

davanti a me LIA GABRI, Notaio in Pisa, iscritto al ruolo del
Distretto notarile di Pisa, & presente: --———————————————-—=-—-—
SCOTINI CARLO, nato a Cascina (PI) il 15 aprile 1950, resi-
dente a Cascina (PI) in frazione Visignano via Antonio Piero-
ni n. 14 e domiciliato per la carica pressc la sede dell'as-
sociazione di seguito indicata, codice fiscale: SCT CRL 50D15
B950H, cittadino italiano della cui identita personale io
Notaio sono certo, il gquale dichiara di costituirsi nella sua
veste di Presidente pro tempore dell'associazione -—--—-——-———-—----=
"SOCIETA' DI SAN VINCENZO DE PAOLI CONSIGLIO CENTRALE DELLE
DIOCESI DI PISA E DI SAN MINIATO" o in forma abbreviata "AS-
SOCTIAZIONE CONSIGLIO CENTRALE", con sede in Pisa, via San
Giovanni Bosco g 30, codice fiscale e partita IVA
93014100502, iscritta con decreto provinciale n. 1786 del 20
marzo 1996 nel Registrce regionale delle organizzazioni di vo-
lontariato - sezione provinciale di Pisa - al n. 176 (settore
prevalente "sociale" - attivita prevalente "assistenza fami-
glieh ) Jdmuslafieaba ONIDE di dipdtte); - rommmmemmmseeseeme
e mi richiede di redigere il verbale dell'Assemblea della

predetta associazione, convocata 1in questo giorno, luogo ed|

alle ore nove per discutere e deliberare sul seguente —-—-——---
————————————————————— ORDINE DEL QIORND ————reorcossms—srsess
Adeguamento dello statuto alla riforma del Terzo Settore. ———-

Conformemente a gquanto previsto dalle statuto sociale assume

| 1a presidenza Scotini Carle, nella predetta qualita di Presi-

dente dell'associazione, 1l quale constata e dichiara a me
Notaio quante segue: ——————————————-————---—-—-——————————oe e

a) 1'Assemblea @& stata regolarmente convocata a' sensi di)

legge e di Statuto; -----———-—————--—-——=----—----o-oooooTooe—-

b) 1'Associazione ¢& articolata in n. 22 (ventidue) Conferen-
ze, 1 cuil Presidenti rappresentano tutti i soci di ciascuna
Conferenza; sono presenti in proprio T 13 (tredici)
e per delega n. 4 (guattro) Presidenti di Conferenza per un
totale di n. 17 (diciassette) Presidenti di Conferenza; ---—--
c) sono altresi presenti, oltre al medesimo Scotini Carlo,
quale Presidente, i seguenti membri dell'Ufficio di Presiden-
za: Salamone Giancarloc (quale Vice Presidente), De Pasguale
Giuseppina (guale Segretario), Gemignani Marco (quale Teso-

riere) ed i Consiglieri Bacchereti Gabriele, Laurenti Fede-

| rico, Meliani Fabio ed il signor De Pasquale Carmelo; —--—-----

d) il tutto risulta piu analiticamente specificato dal foglio
di presenze, redatto al momento della costituzione .dell'as-

semblea, che si allega al presente verbale sotto la lettera
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el
"A", per formarne parte integrante e gostanziale; le deleghee-'

riscontrate regolari dal Presidente, verranno conservate agli
atti dell ASS0CIaZION@; ——r—m——mm o
e} & stata dal Presidente medesimo accertata 1'identitd e la
legittimazione del presentl; ————————— e
£} & stato altresi rispettato 1l disposto dell'attuale art.
46 dello Statuto sccilale in materia di modifiche statutarie;

g) pertanto l'Assemblea & wvalldamente costituita a' sensi di
legge e di statute ed idonea a deliberare su quanto posto al-
1'ordine del glorno., ———————m—mm—m
Scotini Carlo, nella veste citata, a' sensi di S8tatuto di-
chiara aperta la seduta, conferma - unitamente all'Assemblea
- a me Notaio 1l'incariceo di verballizzare e passa qguindi ad
illustrare 1'argomento all'Ordine del Giliornec, —-——————————————-—
T1 Presidente splega al presentl che 1l'entrata in vigore del
Codice del Terzo Settore (D. Lgs. n. 117/2017) ha comportato
la necessitda di un adeguamento statutario: 1'implanto dello
statuto vigente viene sostanzialmente conservato, pur nella
riformulazione di alcuni articoli. —-——————————————
Il Presidente da quindi lettura delle parti modificate (ri-
spetto alla precedente versione) contenute nel nuovo testo di
statuto, giad ocggetto di preventiva autorizzazicone della Fede-
razione Nazicnale TItaliana (SOCIETA' DI SAN VINCENZC DE PAOLIT
CONSIGLIC NAZIONALE ITALIANO), e si sofferma su alcuni ele-
menti di nuova Iintroduzione quali {(a titoclo meramente esem-
plificativo): indicazione dell'acronimo "ODV" (Organizzazic-
ne di Volontariato) nella dencominazione, che risultera la se-
guente: "SOCIETA' DI SAN VINCENZO DE PAOLI CONSIGLIO CENTRALE
DELLE DIOCESI DI PISA E DI SAN MINIATO ODV"; elencazione
dettagliata delle attivitd esercitate riferita a quanto pre-
visto nel Codice del Terzo Settore (D. Lgs. 3 luglic 2017 n.
117), migliore individuazicone dei diritti e doveri del scci e
riferimento ai volontari esterni; disciplina del bilsncic ba-
sata su criteri di trasparenza; diversa disciplina della par-
tecipazicne all'assemblea (improntata al principio democrati-
co) e dei quorum costitutivi e deliberativi; lieve ampliamen-
to delle incombenze dell'Ufficio di Presidenza, eliminazione
della previsione del Comitate giovani in sede locale; diversa
disciplina dell'organc di controlle e del Comitate di conci-
liazione; previsione di diverse maggloranze per le modifiche
statutarie. =r————— e m e m m
Segue articolata discussiore, al termine della quale 1'As-
gemblea a votli unanimi ({(votli espressi per alzata di manc] ----
—————————————————————————— DELIBERA ————————rmome e m
- di adottare il nuovo testo di Statuto sopra illustrate dal
Presidente, testc che viene allegato al presente verbale sot-
to la lettera "B"; —-———-——--rmmmomom oo s s e
- di delegare 1l Presidente pro tempore a complere qualsiasi

atto necegsario al deposito dello statuto nelle sedi compe-
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anno aggregazione
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* SAN MATTEO (LA ROTTA)
Presidente
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Presidente
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Presidente Mario Sarti
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Presidente
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tenti, ivl compresa la futura iscrizione nel Registro Unice

Nazionale del Terzo Settore, attualmente ancora in corsc di
istituzione., --—-————>-—-———--—--"-""-"-""-"""0->-""" """\
Null'altro essendovl da deliberare e nessun altro chiedendo
la parola, 1l Presidente dichiara chiusa 1'Assemblea alle cre
dieci e quaranta minuti, ----——--—-—---——————————————
Tl comparente mi dispensa espressamente dalla lettura della
documentazione allegata, dichiarande di averne esatta cono~-
SCeINZd,., ——— T T e T T T e e
Si richiede l'esenzione da imposta di bollo e da imposta di
registre a' sensi dell'art. 82 del D. Lgs. n. 117/2017. ——-——-
Le spese del presente atto e sue conseguenziali sonc a carico
dell ' assoCiaZlionag, = —m
PV A T e e e et e bt e e
T1 comparente dichiara di aver ricevuto da me Notalo 1'infor-
mativa di cui all'art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016 GDPR
ed alltart. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196
(codice 1in materia di protezicone del datli personali) e suc-
cesgive modifiche e mi autorizza espressamente al trattamento
del suol dati personali contenuti in questo verbale., --———-———-
Ho letto io Notalo 11 presente atto al comparente, 11 guale
dichiara di approvailo e con me lo sottoscrive alle ore undi-
cl e diecl minufi. ——————mmmm s
Scritto da me Notaioc in parte con mezzi elettronici ed in
parte di mio pugno, occupa cingue facciate intere e sin gqui
della sesta di due fogli. —————=r—m—m—mmmmmm e
F.T0 CARLO SCOTINL -—-—-—-==r———————————————————m - ———————m—
F.TO LIA GABRI NOTAIO {(Impronta del sigillo) ——————c—————wm———
————————————— ALLEGATC "B" AL N. 14587/9425 REP. —————————-——-
mmmmmmm STATUTO DELLA SOCIETA DI SAN VINCENZO DE PAQLI ------
CONSIGLIO CENTRALE DELLE DIOCESI DI PISA E DI SAN MINIATO ODV
————————————————————————— CAPITOLO I —-—————————— =~
——————————————————————— PARTE GENERALE --—-——-—————=————————————
Art, 1 COSTITUZIONE. E SEDE E NATURA —--————————r————————————————
1.1 E' costituita 1'organizzazione di wvolontariato "SOCIETA
DI SAN VINCENZO DE PAOLI CONSIGLIC CENTRALE DELLE DIOCESI DI
PISA E DI SAN MINIATO ODV", con sede in Pisa, via San Gliovan-
ni Bosco n. 30, denominata qui di segquito, per brevita, "Con-

siglio Centrale", avente natura di Asscociazione di Volonta-
riato, ———m——— - e o —

1.2 La Societd di San Vincenzo De Pacli & una organizzazione
di laici cattolici fondata a Parigl nel 1833, costituitasi in
Italia nel 1842, ———m—mmm o e —————

1.3 £ apartitica e non persegue alcun fine di lucro. =wmem—---
1.4 I1 suc funzionamento & improntatoe al principi di sussi-
diarieta e di democraticitd. —-——————mmmmmmmmmmoo

Art. 2 DURATA DEL CONSIGLIO CENTRALE -———————————————————————=—
La durata del Consiglic Centrale & illimitata. ----—-—-—-—-"---—-
Art., 3 BTRUTTURA E AMBITO TERRITORIATE ———————————————————————

3.1 La SOCIETA DI S&N VINCENZC DE PAOLI CONSICLIC CENTRALE
3 i




DELLE DIOCESI DI PISA E DI SAN MINIATO CDV, esperita con suc-

cesso la procedura di ammissicne, fa parte della Federazione
Italiana "Societa di San Vincenzoc De Pacli 0ODV", la gquale, a
sua volta, fa parte della Confederazione Internazicnale della
Socteta di San Vincenzo De Paoli. ———mm——mmmmm e
3.2 Il Consiglio Centrale si articcla in gruppi, da sempre
chiamati "Conferenze", compresi nel territorio delle Diocest
di Pisa e di San Miniato., -—————————m——
3.3 Presso la sede del Consiglio Centrale e gquella della Fe-
derazione Nazionale & depositate 1lfelenco delle sedi di tutte
le articolazionli del Consiglic Centrale., ———————r——————rco0mr
Art. 4 FINALITA —————— = oo oo mm o
Il Consiglio Centrale si propone di: ———=—————mm—mmmmm

a) rendere autosufficiente ogni persona, promucovendo la sua
dignita, mediante 1'impegno concreto, personale diretto e
continuativo attuato nelle forme & neil modl necessari, per la
rimozione delle cause e delle situazioni di bilsogno e di e-
marginazione, individuali e collettive, 1n un cammino di sem-
pre maggior gilustizia; ——————— e

b} accompagnare 1 propri membrli in un cammino di fede attra-
verso lfesercizio della carita; —-—————————
c}) perseguire finalita civichs, sclidaristiche e di utilita
soclale, anche in collaborazione con tutti gli Enti-pubblici
territoriali, tramite le attivita specificate nell’articolo 5;
d) sostenere le proprie Conferenre nel perseguimentc delle
finalitd sopra descritte, -—-———————————-————————————— e

Art. 5 ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE --—————————————m————————-
5.1 Nessuna opera di caritd & estranea al Consiglic Centra-
le, == m S o

5.2 Le attivitd di interesse generale esercitate 1in via
principale gono quelle indicate alle lettere
A-I-L~M-Q-R-U-V-W-7 dellfarticolo 5 del Codice del Terzc Set-
tore e Cicd: ————mmmmmm

- a) interventi e servizi soclali ail sensi dell'articelo
1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e suc-~
cesgive modificazioni, e interventi, servizi e prestazionl di
cul alla legge 5 febb.raio 1992, n. 104, e alla legge 22 giu-
gno 2016, n. 112, e successive modificazioni; —-————---m-————-—-
- i) organizzazione e gestione di attivita culturali, ar-
tistiche o ricreative di interesse soclale, incluse attivita,
anche editoriali, di promczione e diffusione della cultura e
della pratica del volontariato e delle attivita di interesse
generale di cuil al presente articolo; —-—————=————m———--—————-
- 1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla preven-
zione della dispersione scolastica e al successo scolastico e
formativo, alla prevenzicne del bullismo e al ceontrasto della
povertd educativa; ——-——————==-———————m————— it

- m) servizi strumentald ad enti del Terzo settore resi da
enti composti in misura non inferiore al settanta per cento

da enti del Terzo sSatiore; == e —— e




- g} alloggio scciale, ai sensi del decreto del Ministerc

delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive modifi-
cazioni, nonché' ogni altra attivitd di carattere residenzia-
le temporaneo diretta a soddisfare bisogni scociali, sanitari,
culturali, formativi o lavorativi; ——————
- r) accoglienza umanitaria ed integrazione  scciale dei
migranti; ———————————m o

- u) beneficenza, scstegno a distanza, cessione gratuita
di alimenti ¢ predotti di cui alla legge 19 égosto 2016, n.
166, e successive modificarziconi, o erogazione di denaro, beni
0o servizi a sostegno di perscone svantaggiate o di attivita di
interesse generale a norma del presente articolo; ——————————-
- v) promozlone della cultura della legalita, della pace
tra i peopoll, della non violenza e della difesa non armata; -
- W) promozicne e tutela dei diritti umani, civili, socia-
li e politici, nonché dei diritti dei congumatori e degli u-

tenti delle attivitd di interesse generale di cui al presente|

articolo, promczione delle pari opportunitd e delle iniziati-
ve di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui al-
l'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di
acquisto solidale di cul all'articeole 1, comma 266, della
legge 24 dicembre 2007, n. 244; ————m—mmm
- z} rigualificazione di beni pubblici inutilizzati ¢ di
beni confiscati alla criminalitd organizzata. -—————=e———————r
5.3 Il Consiglic Centrale potra esercitare attivita diverse
da gquelle indicate allfarticolo 5.2, a condizione che siano
secondarie e strumentali rispettc alle stesse. Tall attivita
saranno individuate dall’Assemblea. ———————mm—mmmm—mme
Art. 6 DIRITTI DEI SOCI E LORQ AMMISSIONE —-—-—————=———————mm

6.1 Sonoc soci del Consiglio Centrale colero che, condividen-—

done gli scopl ed accettando 1l presente Statuto, wvivono nel-
la Conferenza la vita di preghiera, di fermazione e di azione
propria della Sccieta di San Vincenzo De Paoli, partecipando
alle riunioni della stessa e privilegiande 11 contatto perso-
nale con chl seoffre, —-—-——--——

6.2 Potranno essere soci anche i minorenni che abbiano com-
piuto i quatterdici anni. Essi godranno degli stessi diritti
previsti per i1 socli maggicrenni allfart. 7.1, ma non potranno
essere elettl ad alcuna carica. Potranno ricevere incarichi
particelari, specie in ambito giovanile., —————m e
6.3 L'ammissione dei nuovi soni, su domanda del richiedente,
viene deliberata dall’Ufficio di Presidenza del Consiglio
Centrale. Il nuovo socio dovra effettuare un periodo di for-
mazione, predisposto dalla propria Conferenza o dal Consiglio
Centrale., —————-———

6.4 L’appartenenza al Consiglic Centrale viene meno per di-
missicni volentarie, ¢ per espulsione., ————me—m———mm— oo
6.5 T scci hanno diritte, sia nella propria Conferenza che
nel Consiglic Centrale, di: e bt bl BT b

al eleggere 11 Presidente, le altre cariche associative ed
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organi socialii ————m—m—mmmmm oo oo

b) approvare 11 rendiconto economice-finanziario o 1l bi-
lancio con le rispettive relazioni annuali; --—-—-———=————————-—
ch decidere le scelte opesrative; ~—rro—o—m e — e

d) esaminare tutti 1 libri sociall, recandosi ove gli stes-
si si trovano, previo appuntamento ccn il Tescriere. —---————--
Art. 7 DOVERI DEI SOCI ——————————————— - —— s e

7.1 T soci devonoc avelgere la propria attivita in modo per-—

scnale, spontanec, continuativo, volontaric e gratuito senza
fine di lucro, neanche indiretto ed esclusivamente per fini
di solidariebdl, —————— e e e e e e

7.2 Il loro comportamento, all’internoc ed all’esterno del
Consiglioc Centrale, deve egsere animato dalle spirito di ca-
ritd gristiana e di sclidarietd umana. —-————=————————————————-—
7.3 Le wvisite a colero i guali sl trovano nel bisogno debbo-
noe essere fatte, per guante possibile, nel loro ambiente, con
camicizia, rispetto, cordialita, comprensicne ed affetto,
precccupandosi anche delle lore necessita morali, psicologi-
che e spirituali. -~-————-——-r————-—-———— o

7.4 I soci debbone tenere un comportamento privato coerente
con i principi ispiratori del Comnsiglio Centrale. --—-————————-
7.5 Cgni socio contribuisce annualmente alle spese per 1l
funzicnamento societaric a qualsiasi livelle, versando la
gquota associativa nella misura deliberata. -----——--s—-———-——-==
7.6 WNessun sSocio potra utilizzare 1l nome del Consliglio Cen-
trale per iniziative che non siano state deliberate dagli or-
gani competenti. --————-—=-———————emm——————m—— oo s

7.7 I soci per lo svelgimento della propria attivita sono
tenutl a seguire corsli di formazicne e di agglornamento. —--—--
7.8 Ogni socic annualmente rinncverd pubbllicamente 1la pro-
messa di servire i poveri e vivere la vita di Conferenza. ---
Art. 8 VOLONTARI ESTERNI —-—-——————————————-——-——-———mmooo o= mmmm

Eventuali persone che volontariamente e gratuitamente voglio-

no collaborare con 1'asscclazione svolgendo attivita prati-
che, non dovranno versare la quota socliale, non avranno alcu-
no dei diritti specificati =all’art. 6.5, non parteciperannc
alle riunioni di 'Conferenza, non effettueranno la visita do-
miciliare e non saranno eleggikili ad alcuna carica sgociale.
T1 Consiglio Centrale provvederda alla loro copertura assicu-
ratliva, ——mm e e T

Art. 5 SOSPENSIONE ED ESPULSIONE DEI SCCI - ——-m—r-o-——-—-7777777
9.1 Chi non rispetta le norme Statutarie, le decisioni le-

gittimamente approvate o reca danno al buon nome del Consi-
glio Centrale, potra essere escnerato, in via cautelare, dai
servizi in senoc allc stesso, sospeso da tutte le sue funzioni
ed eventualmente espulso, e non potra agire in nome del Con-
siglio Centrale in nessuna circostanza. =—————————————-—"777""=
9.2 Il Presidente della Federazione Nazionale, sentito il
Presidente del Consiglic Centrale, assunte le opportune in-

formazioni e sentite le parti interessate, sospende cautela-

8




tivamente 11 socio, informa subite 11 Presidente del Consi-

glio Centrale perché attivi la necessaria procedura e informa
il Presidente della Confederazione Internazionale entro quin-
dici giorni. -—-——===—————"——-"———————

9.3 Il socio sospeso potra richiedere, entro 60 giorni dalla
comunicazione del provvedimento di sospensione, <c¢he 11 suo
caso sla esaminato dal Comitato di Conciliazicne, c¢he deci-
dera a maggioranza, dopc aver consentitc all’interessato di
esporre le sue ragioni. Potra incltre, nello stesso termine
di 60 giorni ricorrere al Presidente Generale Internazicnale,
dopo la decisione del Comitato di Conciliazicne o in alterna-
tiva al ricorso stesso. ———————————— o

9.4 T1 Comitato di Conciliazione o 11 Presidente Generale

Internazionale potranno revocare la sospensicne o trasformar-

la in espulsione definitiva. ----———--—-—————————————————————— 1
9.5 Il =ocio che sia receduto o slia stato sospeso od espulsﬁ
£

non pud pretendere la restituzicone delle quote versate e nohl

ha alcun diritto sul patrimonio del Consiglic Centrale. -—-———- S

Art. 10 SOSPENSIONE ED ESPULSIONE DELLE CONFERENZE ~—————————-
10.1 Analogamente a quanto previsto nell’articolo precedente,

la Conferenrza che non rispetta le norme Statutarie, le deci-~
sicnl legilttimamente approvate ¢ reca danno al bucn nome del
Consiglio Centrale, pud essere sospesa in via cautelare e poil
espulsa dalla stessa. ————————-—-———memoso oo
10.2 Si applicano le procedure e le modalita previste
allfart., 9. -=--——=—r—m— e
10.3 La Conferenza sospesa dovra consegnare al Consiglio Cen-
trale la propria lettera di aggregazione, l'archivio, 1 libri
verbali e contabili, il residuo di cassa e tutte le proprie
disponibilitad patrimeniali. -----——-—-—--—--"—--—-"--"—-—-—————
Art, 11 RISORSE FINANZIARIE E BILANCIO --——————————————————————
11.1 T1 Consiglio Centrale sl avvale per la propria attivita
di¢: - —————

a) guote associative; —-=—-—————————m—— o
b) contributi pubblicl e privati; -----——---——————mm
c) donazicni e lasciti testamentari; ---—-—---——----——----———-
d} rendite patrimoniali; -----------———"-———-——————————————-
&) attivita di racecolta fondi; -------------mmmmm
1) attivita diverse di cui all’articeleo 5.3, --——-——————-——-

11.2 A tutti i livelli del Consiglio Centrale verrannc tenutil
il registro delle entrate e uscite. Il Consiglio Centrale
dovra predisporre il rendiconte finanziaric o il bilancio an-
nuale a seconda del volume delle proprie entrate, come previ-
sto all'art. 13 del -Codice del Terzo Settore, nonchg il bi-
lancio di previsione. I reglstrl sono conservati nelle ri-
spettive sedi o in altro luogo idonec deliberato dal Consi-
glio Centrale o dalle Conferenze. ———-————— o
11.3 L’esercizio finanziarie coincide con 17anno solare; il
relativo rendicontc finanziario ¢ bilangic dovra essere ap-
pProvato entro il 30 aprile dell’anno successivo, --—————————--
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11.4 Gli utili e gli avanzi di gestione dovranno essers im-

plegati esclusivamente per la realizzazione delle attivita i-
stituzicnali e di quelle ad esss direttamente connesse. ——————
11.5 L'Assoclazicne, nel casi previsti dalla iegge, vredige
annualmente il Billancio sgociale seconds linee guida adottate
con decretoc del Ministro del lavorc e delle politiche socia-
1i, e ne d& adeguata pubblicitd anche atiraverso il deposito
pressc 1l Registro unico nazionale del terzo settore e la
pubblicazione nel proprie site internet, in conformita
allart. 14 del D,lgs. n. 117/2017. ——mmmmmm e
Art. 12 DESTINAZIONE DELLE RISORSE ————-———m— ...

12.1 Le risorse economiche raccolte da una Conferenza o dal

Consiglic Centrale sono destinate ai “Poveri” o pertanto deb-
; beno essere utilizzate direttamente o indirettamente & loro
‘}favore. Possono essere accantcenate solo in funzione di un
precisc progetto o di ben individuate spese e cgomungue non a
fini speculativi. —-cmimmmmm

12.2*6gni articolazicne del Consiglio Centrale @& tenuta, in
base ai prepri mezzi, a contribuire alle necessitd delle al-
tre. 11 Consiglio Centrale potrd chiedsre alle Conferenze di
destinare una percentuale dei fondi disponibili a favere di
altre Conferenze bisognose od a sostegno di progetti concor-
datl con le prime., ————mem L

12.3 La Federazione VNazionale potra chiedere al Consiglio
Centrale di destinare una percentuale dei Ffondi disponikili a
favore di altri Consigli Centrali biscgnosi od a favore di i-
niziative della Confederazione Internazionale nel Paesi pilb
poveri. —————e———— e e

12.4 E vietatc distribuire ai soci, anche in modo indirette,
utiii, avanzi di gestione e fondi di alcun tipo. Ai soci sa-
rannc rimborsate solo le spese effettivamente sostenute
nell’esercizio dellfattivitd, debitamente autorizzate e docu-
mentate. —mmmmm e -

12.5 In caso di estinzione di una Conferenza i relativi beni
saranno trasferiti al Consiglic Centrale. w——————meomo
12.6 1In caso di estinzione del Consiglic Centrale il patri-
menio residuc sara devolute alla Federazione Nazionale Tta-
liana della Societa di San Vincenzo De Paoli oDV, con le mo-
dalita previste dall’articolo 9 del Codice del Terzo Settore,
C altra normativa al momento vigente, —m—————mo e ___
Art. 13 CARTCHE —— === m oo oo

Tutte le cariche allfinterno del Consiglio Centrale sono con-

giderate un servizio ai confratelll ed ai poveri, sonoc pre-
state a titolo completamente gratuito e non possono essere u-
tilizzate a fini diversi da quelli strettamente societari. ---
Art. 14 PERSONALE DIPENDENTE ey
Le qualita di sccio e quella di volontario esterno sonc in-

compatibili con qualsiasi forma di lavorco subordinate o auto-
Bemo e con ogni altre rapporto di lavoro retribuito con il
Consiglio Centrale. —-————————o o




11.4 Gli utili e gli avanzi di gestione dovranno essere im-

piegati esclusivamente per la realizzazione delle attivita i-
gtituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse. -——-—--
11.5 L'Associazione, nel casi previsti dalla legge, redige
annualmente "11 Bilancio sociale seconde linee guida adottate
con decresto del Ministro del lavoro e delle politiche socia-
11, e ne da adeguata pubblicitd anche attraverso il deposito
presso 11 Registro unico nazionale del terzo settore e la
pubblicazione nel propric sito internet, in conformita
allfart., 14 del D.lgs. n. 117/2017. ——=r——mmmmmmmo
Art. 12 DESTINAZIONE DELLE RISORSE —~————————=———————— e —
12.1 Le risorse economiche raccoelte da una Conferenza o dal

Consiglio Centrale sono destinate ai “Poveri” e pertanto deb-
Y bono essere utilizzate direttamente o indirettamente a loro
"favore. Possono essere accantonate soleo in funzione di un
precisc progetto o di ben individuate spese e comungque ncn a
fini speculativi. —rrremmemmmm———————————

12.2‘bgni articolazicne del Consiglic Centrale & tenuta, in
base ai propri mezzi, a contribuire alle necessita delle al-
tre. Il Consiglio Centrale potrad chiedere alle Conferenze di
destinare una percentuale dei fondi disponibili a favore di
altre Conferenze Dbisognose od a sostegne di progettl concor-
dati con 1le Prime. — o r e e e e e

12.3 La Federaziocne Naziocnale pctra chiedere al Consiglio
Centrale di destinare una percentuale deili fondi disponibili a
favore di altri Consigli Centrali bisognosi od a favore di i-
niziative della Confederazione Internazioconale nei Paesi pid
poveri. ~memmmmmmmm— e o

12.4 & vietato distribuire ai soci, anche in mcdo indiretto,
utili, avanzi di gestione e fondi di alcun tipo. Al scci sa-
ranne rimborsate sclo le spese effettivamente sostenute
nellfesercizio dell’'attivita, debitamente autorizzate e docu-
mentate. ———————— - T T T e T e e

12.5 In caso di estinzione di una Conferenza 1 relativi beni
saranno trasferiti al Consiglio Centrale, -——————————————————-
12.6 In casc di estinzione del Consiglio Centrale il patri-
monioc residuo sara devoluto alla Federazione WNazicnale Ita-
liana della Societa di San Vincenzo De Paoli 0DV, con le mo-
dalitd previste dallfarticolo 9 del Codice del Terzo Settore,
o altra nermativa al momente vigente. —————-——--oo-—moom—mmo——o

Art, 13 CARICHE --—-—--——-—m-—"—-——-—-—-—" " -7 T mm oo e e e

Tutte le cariche allfinternc del Consiglio Centrale sonc con-

siderate un servizio ai confratelli ed ai poveri, sonc pre-

state a titolo completamente gratuito e non possono essere u-
tilizzate a fini diversi da guelli strettamente societari. ---

Art. 14 PERSONALE DIPENDENTE ~-~—~-~-~~~77"~~~~------==--——=---—
Le qualita di socioc e quella di volontario esterno sonc in-

compatibili con qualsiasi forma di lavoro subordinato o auto-
nomo e con ogni altro rapporto di lavore retribulto con 13}

Censiglio Centrale. —---—"" "7 "7 77T TTTT T TTTT oo oo




e CAPITOLO II -———-—————————————=——————

———————————————————————— LE CONFERENZE -——----———--——————===——-=
Art. 15 CONFIGURAZIONE ————————————————————————————m———— e

15.1 Le Conferenze sono 11 centro dell’azione e della forma-

zione vincenziana. In esse si alimenta la vita spirituale deil
socl, 81 mettono in comune le esperienze e gi prende colle-
glalmente cgni decisione, ——————————————————————m e

15.2 Le <Conferenze si costituiscono normalmente nell’ambito
di una comunita, quale una parrocchia od un gruppo di parroc-
chie, un centro abitateo, un’azienda, una scuola, ecc. Scno al
servizio della comunitd e cercano di stimoclarne la crescita
nel segno della carita e della sclidarieta e per questo col-
labkorano con altri gruppili ed asspciazioni. Le Conferenze han-
no nel Parrcco, 1n altro Sacerdeote, in un religiocso, una re-
ligiosa oppure in un diaconc il preoprio Consigliere Spliritua-
le, che non pud essere eletto ad alcuna carica della Confe-
renza. In mancanza, 11 Presidente, dopo aver ccnsultato 11
Presidente del Consiglio Centrale, pud incaricare un'altra
persona ¢he abbia ricevuto un'adeguata formazione. —--—-——————-
15.3 Le Conferenze si compongonc di un numerce di socl supe-
riore a tre e inferiore a trenta. Il Consiglio Centrale deli-
bera gli opportuni accorpamenti o suggerisce divisioni. ----——-
15.4 Ogni Conferenza & rasponsablile delle proprie scelte ope-
rative ¢ gesticnali. Facendo parte di un unico Consiglic Cen-
trale deve perd rimanere unita nellec spirito e nelle opere a
tutte le altre Conferenze, adeguandosi alle direttive del
Consiglio Centrale e della Federazione Nazionale, alimentando
nel proprio internco le spirite scocietaric, —--—---———————-—————-
15.5 Ogni Conferenza risponde della propria funzionalita al
Consiglic Centrale, - con la gquale concorda preventivamente i-
niziative e progetti diversi dall’attivita ordinaria. --—-———---
15.6 Ogni Conferenza deve valutare, almeno una volta all'an-
no, il servizio prestatc e deve riflettere sul mode di mi-
glicrarlo. Deve studiare le tipologies delle nuove poverta ead
i metodi per identificare ed avvicinare le perscne in stato
di necessita. ————==—eem——o e

15.7 Ogni Conferenza elabora annualmente un rapporto sulle
proprie attivitd ed un rendiconto economico-finanziarie, che
verrannc trasmessi entro 11 28 febbraio, unitamente al versa-
mento delle quote associative, al Consiglio Centrale. =-—-—-————-
Art, 16 ISTITUZIONE ED ESTINZIONE DI CONFERENZE -—---—-w=w=———————

16.1 L'istituzione di una Conferenza deve essere deliberata

dal Consiglio Centrale. —=——==——-————— -

16.2 L7istituzione deve essers comunicata, passando attraver-
50 la Federazione Nazicnale, alla Ccnfederarzicne Generale In-
ternazionale, 1la quale deliberera 1'avvenuta istituzione e-
mettendo una apposita “lLettera di Aggregazione” alla Socleta,

16.3 Le Conferenze di nucva istituzione devono essere dedica-
te ad un Santo ¢ Beato Patrono, ad esclusione di San Vincenzo

De Paoli e del Beatoc Antonio Federicé Qzanam, —-————=—————————w-
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16.4 I/ estinzione di una Conferenza & deliberata dal Congi-

glio Centrale. Verra comunicata, passando attraverso la Fede-
razione Nazionale, sinc alla Confederazione Generale Interna-
Zionale. oo __

Art. 17 RTIUNIONI DELLE CONFERENZE —~————— =
17.1 Le riunioni debbonc tenersi. ogni settimana o al massimc

ogni due settimane, in spiritc di fraternita, semplicita e
giola cristiana. =——-—-—mmem—

17.2 0Ogni decisione viene adottata a maggioranza dei presenti.
17.3 Della riunione e delle decisioni adottate & redatto ap-
pesité verbale, conservato nella sede o in altre luoge idoneo
deliberato dalla Conferenza. - —————— - —mmmemm e ____

17.4 Ogni riunione deve sempre comprendere 1 seguenti punti: -
a) La preghiera di inizio e di fine; —-————mr———————m__
b) Una lettura spirituale, che 1 presentli seno. invitati a
commentare, o una meditazione partecipata; --—-——--—m—_
c) La lettura e 1'approvazione del wverbale della riunione
precedente; ——-—mmmm e __

d} TLa.lettura e 1fapprovazione dei conti pregentati dal Teso-
riere, con indicazione dei Ffond:i disponibili e delle spese
effettuate; —rommm e

e) La relazione delle visite fatte alle famiglie ed alle per-
sone nel bisogno, seguita da una discussione volta a sempre
migliorare i servizi resi dalla Conferenza; --————=——————m____
f) L' assegnazione da parte del Presidente, sentiti +tutti i
presenti, delle visite e dei cempiti da effettuarsi prima
della riunione successiva. Le visite saranno effettuate pre-
feribilmente da due persone; ———m—————ommeommmo

g) Una colletta segreta; ———-——wo——emmmmmm

h} L’esame deila eventuale corrispondenza; ——————mm—mmmmm
1) Informazione su avvenimenti societari a tutti 1 livelli; ---
7} Informazione su avvenimenti gsoclali, ecclesiali, ammini-
strativi e politici riguardanti gli ambiti di intervento del-
la Conferenza. —=——-—wmmmmmm——

18.1 Ogni Conferenza elegge tra i suol membri, con voto se-
gretoc, nel corsc di una riunione appositamente convocata, il
proprioc Presidente. Per la wvalidita dell’elezione, & necessa-
rio che abbianc votato almeno i due terzi degli aventi dirit-
te e che l'eletto abbia superate la meta delle preferenze e-
P B, T T T e e

18.2 Il wverbale dells elezione, con le schede di votazione,
deve essere trasmesso entro trenta glorni al Consiglic Cen-
trale, 11 cul Presidente, coadiuvato dal Segretario, verifica
la regolarita dell’elezione. In caso risultine irregolarita o
siano segnalate da parte di un altro membro della Conferenza
entro trenta giorni, annulla entro i successivi trenta gliorni
l"elezione, comunicandolo al Presidente uscente ed a quello
eletto. — e

18.3 Entre trenta giorni dalla comunicazione, 1l candida-
10




toc eletto pud proporre ricorsc contro l7annullamento al Comi-

tato di Conciliazione Nazicnale. ———————r oo
18.4 T1 Presidente & i1 rappresentante della Conferenza, E e-
leggibile qualsiasi socio magglorenne, preferibilmente di eta
infericore ad anni settanta. --—-————m————————————

18.5 Lfincarice ha la durata di tre anni. Alla scadenza, il
Presidente potra essere rielettc una sola wvolta, per ugual
periodo. Successivamente, allo scopo di garantire la periodi-
ca rotazione della responsabilita di servizio, dovra essere
seostituito. Potra essere rieletto dopo una “wacatio” di alme-
ne tre anni. —————————mr e e

18.6 Lfincarico & incompatiblle con la posizione di "ordinatc
in sacris™ e con incarichi di carattere politico. In caso di
partecipazione ad elezionl per cariche politiche, 1l Presi-
dente & sospeso dalla sua funzicne e sostituito dal Vice Pre-
sidente sinc alla data delle elezicni stesse. —————romomemmemow
18.7 Non & consentito essere contemporaneamente Presidente di
pit Conferenze, o di una Conferenza e del Consiglio Centrale.

18.8 TI1 Presidente: ——————————— -

a) propone entro la riunione successiva alla sua elezione le
candidature del Vice Presidente, del Segretario, del Tesorie-
re, ed eventuali altri collaboratori che saranno eletti dai
membri della Conferenza tra 1 suol membri; —rmrcceceeree oo
by & il responsabile della compilazione del rendiconto morale
e finanziario annuale; —————————— e ————

c) coordina l’attivitd della Conferenza e ¢ura l1'attuazicne
delle deliberazicni adottate dalla stessa. -—--—————-———————-—
Art. 19 VICE PRESIDENTE === === == = e

Il Vice Presidente coadiuva 11 Presidente ed in casgso di impe-

dimento di questfultimo o cen sua delega, lo sostltuisce a
tutti gli effetti. - -
Ha 11 compito di sostituire 1l Presidente in casc di sua mor-
te, dimissicni, Iimpedimenti psice fisicli che ¢gli impediscono
di svolgere la propria funzione, indicendo entro due mesi
nueve elezioni. --——————-———r
Art, 20 TESORIERE —————————————

I1 Tesoriere tiene puntuale & regolare registrazione delle

entrate e delle uscite, compila il rendicontc economico-fi-
nanziario annuale ed ha cura della conservazione dei registri
contabili, -
Provvede al pagamenti regolarmente deliberati. ——-————————me—o
Custodisce le risorse finanzlarie della Conferenza, nei modi
deliberati dalla stessa e in ognl caso tenendele rigorcsamen-
te separate da quelle personall., —————————mmmmee oo
Art. 21 SEGRETARIO === === = e i oo

Il Segretaric redige 11 wverbale delle riunioni, wutilizzando

apposito registro. --——---------—
Annota le generalita complete dei soci, la data di adesione e
cessazione di appartenenza alla Societd, comunicandole anche

al Consiglio Centrale, provvede alla tenuta dell’archivic. ---
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Art. 22 DIMISSIONI, DECADENZA E RIMOZIONE DEL PRESIDENMTE -~—--

22.1 Alla gcadenza del mandato del Presidente, se la Confe-
renza non ha provveduto alle elezionil, lo stesso decade dalla
CArlCa. o e e e e

22.2 11 Presidente di Coenferenza pud esgere rimosso dal pro-
prio incarico prima della scadenza, con votazione a scrutinio
segreto che ottenga 1'approvazione della maggioranza assoluta
dei soci della propria Conferenza. Copia del verbale della
riunione in cui sia accolta la richiesta di rimozicne, deve
essere immediatamente trasmessa al Consiglie Centrale, -—----—-
22.3 L'attivazione di tale procedura deve essere preventiva-
mente richiesta da un membro della Conferenza e posta all’Or-
dine del Giorno della riunione sucgessiva. ————————————————w-—
22.4 Il Presidente della TFederazione Nazlconale Italiana
potra, sentitoc 1l presidente del Consiglio Centrale, rimuove-
re dal suo incarico per gravi motivi un Presidente di Confe-
renza, Quest’ultimo cessera immediatamente di esgercitare le
sue funzioni e potrd ricorrere contro la declisione al Comita-
to di Conciliazione Nazionale o al Presidente Generale Inter-
nazionale, analogamente a quanto previsto all’art. 9. ----——-
22.5 In tutte le ipotesi previste nel presente articolo, il
Presidente sard surrogato dal Vice Presidente, 11 quale dovra

provvedere ad indire nuove elezioni entro due mesi. -——-————-

Art. 23 DIMISSICONI E RIMOZIONE DEL VICE PRESIDENTE, DEL TESO-
RIERE E DEL SEGRETARIQ —————— === —=mmmm oo e e
31 applica al Vice Presidente, al Tesoriere ed al Segretario

la procedura di rimozicne prevista per il Presidente. -—-——-——-
In caso di dimissioni, decadenza o decesso del Vice Presiden-
te, del Segretario e del Tesorlere verranno immediatamente
effettuate nucve elezioni, -----»--————-—-—""--"-"--———o————————

I1 mandato del nuovo eletto terminerd assleme a gquellc del
Presidente., -——-----m-———--—————mom— o mme e

———————————————————————— CAPITOLO ITT —wrmemrmim mmmimm ——m o
——————— CONSIGLIO CENTRALE, COORDINAMENTCO REGIONALE E -—-—-—-—-—-
———————————————————— FEDERAZIONE NAZIONALE -—-—-—-—-——=-——---——~
Art. 24 CONSIGLIO CENTRALE ——m—= === === === oo oo oo oo

24,1 I1 Consiglio Centrale deve comprendere almeno <cingue

Conferenze, compcste complessivamente da almeno guaranta so-
ci, salvo che sia stata ottenuta una deroga a tale limite da
parte della Federazione Nazionale. —————————=——————————————-—-
24,2 Il Consiglio Centrale pud nominare Responsabili di zona
o di settore di attivitda, aventi compiti di coordinamento e
di raccordo con il Consiglio Centrale. -——————r————wm————————n

24.3 Sono COrgani del Consiglio Centrale: -—--—--———-vm———-—m—mm o

- l'Assemblea; ~—-——--——"r-TTooooooT oo i
- 1'Ufficio di Presidenza; =—-—————==—mmmmeommm oo
~ 11 Presidente; --—--————"""TTTo oo o T oo ———— oo
=~ 1'0rgano di Controllo; ———-—————-—-————————————mmo oo
- 11 Comitato di Conciliazione. ———————————r———m——mmmmm

Art. 25 COORDINAMENTI REGIONALI O INTERREGIONALT --—-——-—-———"-—=
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25.1 Quando nella reglcene  esistono almeno tre Consigli Cen—

trall verra costituito un Coordinamento Regionale. — ——————m--
25.2 guando nella regione esistono meno di tre Consigli Cen-
trall gli stessi si uniranno ai Consigli Centrali di una re-
gione limitrofa costituendc un Coordinamento Interregionale,
salvo che nelle iscle. —————————— - —

25.3 I Consigli Centrali con pin di 100 sccil esistenti in re-
gionl prive di altri Consigli Centrali o nelle isole potranno
non entrare in alcun coordinamento Regionale o Interregicna-
le. I loro Presidenti faranno parte del Comitato Direttivo
della Federazione HNazionale. —-———————--————————————

25.4 Qualora in una reglone esistano almenc otto Consigli
Centrali e wvi sia nscessitd di avere rapporti con enti a 1i-
vello regiocnale, potra sssere costituita una Federazione Re-
gionale., A tutti gli effetti interni della Federazione Nazio-
nale, 1l Presidente della Federaziocne Regionale sara equipa-
rato al Coordinatore Reglonale o Interregionale. -———————————-
25.5 I compitl e le funzioni del Coordinamenti o delle Fede-
razioni Regilonall sono specificatl nello Statuto della Fede-
razicne Ttaliana. e —

Art. 26 FEDERAZIONE NAZIONALE TTALTANMA s o o o i it o

L'unitd tra tutte le Conferenze ed i Consigli Centrali dfIta-

lia & assicurata dalla Federazione Nazionale Itallana. —------—-
Art. 27 COMPITI DEL CONSIGLIC CENTRALE ~—-——————=——=———————————
27.1 Il Consiglic Centrale & al servizic delle Conferenze per

aiutarle a realizzare gli obiettivi statutari. Rispetta le
linee guida deliberate dalla Federazione Nazionale Italiana,
a cul risponde della propria funzionalita. -—--—-——————-—-—-—————-
27.2 I1 Consiglio Centrale: r~r—rmr—mrmr oo e e

a) anima, sostiene ed incoraggia l1'azione delle Conferenze, e
coordina 17attivita delle Conferenze impossikilitate a perse-
guire le finalita proprie, ricercande le eventualli risorse u-
mane per 1l loro raggiungimento; ————————m—m—mem e
b) promuove la loro partecipazione alla wvita della chiesa lo-
cale e la loro ccllaborazione con le istituzioni pubbliche e
private operanti al loro livello; -—————————————————————————-

o) mantiene ecostanti rapporti cton le Conferenze, visitandole
con frequenza e riunendcole periodicamente tra loro; verifica
inoltre la loro operativita; --——————

d) cura la feormazione deil wvincenziani, mediante corsi organiz-
zatl in propric o promessi da altri organismi pubblici o pri-
vati, nel rispetto delle linee gulda elaborate dalla Federa-
zione Nazionale Italiana; —-—-—————————— e

e) suscita la creazlone di nuove Conferenze; =————m—————-—---————
f) gestisce sgervizi ed opere rispondenti agli scopl del Consi-
glic Centrale, direttamente o tramite una Conferenza all’uopo
delegata; -———-———————————-----———-oomeoo oo

g) favorisce la nascita di nuove iniziative; ------—w-m——m—mmw—o
h} collabora con le istituzioni pubbliche e private operanti
al proprio livello; —————————-rmm oo




i) partecipa, al suo livello texrritoriale, a Consulte, Comita-

ti, Coordinamenti con altri enti del Terzo settore, collabo-
rando con gli stesse per la realizzazione di iniziative comu-
ni; ove necessaric ne promuove la creazione; —-—-——————————————
j)pud curare la pubblicazicne di periodici, stampati e sussi-
di audiovisivi finalizzati agli scopl della Societd di San
Vincenzo De Paolil; ————mm—mmm e e e
Art, 28 ASSEMBLEA DEL CONSIGLIO CENTRALE -———————=—==———————————-—
28.1 ’L’Assemblea del Consiglic Centrale, composta da tutti 1

soci, & convocata dal Presidente almeno una velta all’anno. -
28.2 L’Assemblea dovra altresl essere convocata dal Presiden-
fe ogni qualvolta se ne ravvisi la necessitad o ne sia fatta
richiesta motivata e sottoscritta da almeno un decimo del sc-
ci ai sensi dell’art. 20 del ceodice civile., =—=r-——rmr——o———————-
28.3 Nel casi previsti al punte precedente, in casc di iner-
zia del Presidente, decorsi quindici giorni dalla richiesta,
1'assemblea pud essere convocata da chi aveva presentato la
richiesta stessa. ~»——————-"——"—"""""""""""""""""""“"““~————
28.4 L'Assemblea & convocata tramite lettera contenente 1'or-
dine del giorno, inviata a mezzo posta anche elettronica, al-
meno quindici giorni prima all’indirizzo indicato dal socio,
facendo fede la data di spedizione. -—---—————r—mmommm——————
28.5 In prima convocazione, 1'Assemblez & validamente costi-
tuita con la presenza della metd piu uno del socl, presenti
in proprio o per delega da conferirsl ad altro socio. In se-
conda convocazione, almenc 1l gilorno successivo, 17Asscmblea
& regolarmente costituita qualunque sia 11 numerc dei presen-
ti. Qualora i1l Consiglio Centrale sia compostc da un numero
di soci inferiorli a cinguecento, nessuno potra avere pil di
tre deleghe. Qualora invece i socli siano cinguecente o pin,
cliascunc potra avere fine a cingue deleghe., -—————————————-——-
28.6 L'Assemblea delibera a maggioranza deil wvotl dei presenti
tranne che nei casi in cui la legge o il presente Statuto
prescrivanc maggloranze diverse, --——————--—————memmemm———m——————
28.7 La wvotazione & palese. Avverra a scrutinio segretoc nei
casi in cul lo prescriva i1 presente Statuto o lo richiedano
almeno due dei sucl sogl, ———————mmemmomm e
28.8 L'Asgssemblea del Consiglic Centrale ha 1 seguenti compiti:
a) eleggere 11 Presidente e gli altri organi del Consiglio
Centrale, stabilendo il numero dei cowmponenti dellfUfficio di
Presidenza; ——mr—m—mmm e e e e e e e e
b) stabllire 1le linee di indirizzc e verificare la loro at-
tuazione, wvalutando almeno una volta all’anno 11 servizio
fornito e ricercando ogni possibile miglicramento con parti-
colare attenzione ai nuovi tipli di poverta; --———-————---—-—~-
@) approvare 1 rendiconti econcomico-finanziari ¢ i bilanci
consuntivi e preventivi, nel guali debbono comparire i beni,
i contributi o i lasciti ricevuti; -—~———-r————————mm——n ————
d) deliberare l'entitd delle cquote sociali, egcluse quelle di

spettanza della Federazione Nazionale Italiana e della Confe-
a‘
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derazione Generale Internazionale; —-———=—rm— oo mmmmm e ————

g} eleggere i membri del Comitato di Conciliazione, oppure
deliberare di utilizzare 1'esistente Comitato di Conciliazio-
ne Nazionale; ————————————m——m— e e

f) deliberare gli atti di stracrdinaria amministrazicne e,
comungue, gqualsiasi spesa eccedente 11 limite stabilito dalla
stessa Assemblea con propria delibera; --———-———————————m—————=
g} deliberare l’iécrizione al Registrc unice nazlonale Terzo
gettore, dandcne comunicazione alla Federazlone Wazionale; ---—
h) deliberare lo sciloglimento del proprio Ceonsiglio Centrale
con le maggioranze previste dalla legge; —-—————-——————""—-"—=
i) deliberare le modifiche allc Statute con le modalita pre-
viste allfart. 43; ———————— - —m——— oo

) eleggere 1 membri dell’Organc di Controllo, ove esistente,
come previstoe all'art. 38; ——————————w-momm oo m s e e

k) deliberare 1'acquisto o la vendita di beni immobiii; —-——-
1) deliberare sulla responsakilitd dei componenti degli orga-
ni sociali, promuovendo azions di responsabilit2 nei loro
confronti; la votazione avverra a scrutinio segreto. —————----
m) approvare eventuali regolamenti per lo svolgimento dei la-
vori assembleari. ——m————m—m—mem e — e

Art. 29 PRESIDENTE DEL CONSIGLIO CENTRALE --—————-——————-———===—-
29,1 Tl Presidente del Consiglio Centrale & saletto dall’As-
semblea tra 1 socl maggiorenni, preferibilmente di eta infe-

riore ad anni gettanta. Il suo mandate dura tre anni. -—---——----
29.2 Alla scadenza,' il Preglidente potra essere rieletto una
sola wvolta per ugual periodc. BAllo scopo di garantire la pe-
riodica rotazione della responsakilita di servizie, solc in
casi eccezionalli, e dopo aver tentato inutilmente di effet-
tvare le elezioni, 11 Presidente della Commissione Elettorale
potrad richiedere alla Fsderazione Nazionale di prorogare il
mandato del Presidente e dell’Ufficio di Presidenza per un
AMNG,  ——m— e e e e e e e

29.3 Con adeguato anticipo 1'Ufficio di Presidenza Consiglio
Centrale nomina una Commissione Elettorale composta da tre
goci, che ha il compito di: --———-wr-——-—————m—mm—m e m

a) raccogliere le designazioni delle perscone da proporre comne
candidati; ---»———————m———m o m e

b} predisporre un breve curriculum vitae dei candidati e tra-
smetterlo agli aventi diritto al voto; —--—-—-——wm————————=-——-——-
c) stabilire tempi e modi della votazione. ——=——————————————=-w
26.4 I1 voto deve avvenire a &crutinio segreto in una Assem-
blea appositamente convocata © a mezzo posta. ————-———-—=—-—-————-"
29.5 La Commissione Elettorale procede allo spoglic delle
schede, compila il verbale di elezicne e lo trasmette unita-
mente all’elence degli aventi diritte al voto fornito dal
Consiglio Centrale, alla lista elettorale contenente le anno-
tazioni di avvenuta partecipazions al voto, alla Federazione
Nazionale. Copia del verbale vlene inviata anche al Cocrdina-

tore Regionale. Le schede elettorali ddvranno essere conser-—
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vate dal Consiglic Centrale per tutta la durata del mandato,

a disposizione per eventuali verifiche, ———————mm—mm—m e
29.6 Nel casc che in cul alla prima votazione nessunc dei
candidati ottenga la maggioranza degli aventi diritteo al wo-
to, la--votazions dovrd essere ripetuta nella stessa Assem-
blea, restringendo la scelta tra i1 due candidati che avevano |
ripertato 11 maggior numero di wvotl, bastando per essere e-
letto la maggioranza dei wotanti. ~—————————————
29.7 Il Presidente della Federazione VNazicnale, <coadiuvato
dal Segretario verifica la regolarita dell’elezione. In caso
risultino irregelaritd o siano segnalate da parte di un altro
membro del Consiglio Centrale entro trenta giorni, annulla
entro 1 successivi trenta giorni 1’elezione, comunicandolo
alla Commissione Elettorale ed al Presidente eletto, ————————-
29.8 Entro trenta gilorni dalla comunicazione, 11 candida-
to eletto pud proporre ricorso contro 17annullamentc al Comi-
tato di Conciliazione Nazionale., ————————mmmmmmmm
29.9 TI1 Presidente rappresenta a tuttl gli effetti i1 Consi-
glic Centrale €! —————— =
a) compie tutti gli atti giuridici ed amministrativi derivan-
ti dalla carica; ——=m e
b) convoca e presiede le riunioni dell’Assemblea del Consi-
glic Centrale e dell'Ufficic di Presidenza; -—-—-————————————————
c¢) vigila sull’osservanza delle norme dello Statuto; ———-———m~-
d) cura l'esecuzione delle deliberazioni dellfAssemblea; —-----
e) in caso di necessita e di urgenza, aséume i provvedimenti
di competenza dell’Assemblea, dope aver consultate 1 membri
del proprio Ufficio di Presilidenza, sottoponendoll a ratifica
nella prima riunione successiva; —-————————-——————————————————~
f) verifica e sottoscrive 1 wverbali delle riunioni dell’As-
semblea e dell’/Ufficio di Presidenza; --—-——————-——————————o——-
g) rappresenta legalmente i1 Consiglio Centrale nel confronti
di terzi ed in giudizio; -
h) & membro di diritte del Cocordinamento Regionale/Interre-
gicnzle o della Federazione Regionale e dell’Assemblea della
Federazione Nazionale; 0 B
i} nomina il Consi‘gliere Spirituale, in accordo con la compe-
tente autcerita religiosa; ——————————————"————————————————————
j) esamina, con la collaborazicne del Tesoriere e del Segre-
tario, 1 rendiconti finanziari e morali delle Conferenze e,
dope averne informate 17Ufficio di Presidenza, 1i trasmette
con un commento al Coordinamento Regionale/Interreglonale o
alla Federazione Reglonale; ———-—mmeomom e
k) potra stabilire dei limiti di spesa oltre i gquali le Con-
ferenze . dovranno richiedere un preventivo parere di un inca-
ricato dell’Ufficio di Presidenza del Consiglio Centrale o gi
un esperto da luil designato; ————m———mm e e
1) visita personalmente, o tramite un proprio delegato, le
Conferanze, intervenendo almeno una volta allfanno alle loro

riunioni, tenendo cosl vive, 11 collegamento e fornendo even-
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tuwali aiuvti; -------------»\0"btbe\b ot - b b e b b b b b

m) potrd in gualsiasi momento avere accessc ad ogni tipo di
corrispondenza che la Conferenza abbia spedito a nome della
SoCiletd) —rmmmm e e e e e

n) promuove lc spirito vincenziano presso 1 glovani, even—
tualmente nominande un incaricato di etd preferibilmente in-
feriore al trentacingue anni; —= e —rm——————— o e

o) autorizza i1l rimborso delle spesse sostenute dai scci in
conformita a guanto previsto gllfart. 12.4., —-—————————————————
29.10 in caso di morte, assenza ¢ di impedimento del Pre-
gidente, le relative funrzioni sono svolte dal Vice Presiden-
te, analcgamente a guantc previste allfart. 1%. --————-—————--
29.11 Si applicano al Presidente del Ceonsiglic Centrale
gli articoli 18.6 e 22, sostituendo “Consiglio Centrale” a
“Conferenza”. T1 Presidente del Consiglio Centrale sara inocl-
tre dichiarato decadutc gqualora non convochi regolarmente
1/ Assemblea o 1fUfficio di Presidenza del proprio Consiglio
Centrale o non partecipi senza giustificato moctive a tre riu-
nionli consecutive del Coordinamento Reglionale ¢ a tre assem—
blee consecutive della Federazione Nazionale Italiana. In
tutte le ipotesi sopra previste, 11 Presidente sara sostituil-
to dal Vice . Presidente, 11 quale dovra provvedere ad indire
nuove elezioni entro due mesi, -------——---——--"—""-"-""""-"-ro -

Art. 30 UFFICIO DI PRESIDENZA DEL CONSIGLIO CENTRALE —--———-—--—-——-—
30.1 L'Ufficic di Presidenza & composto dal Presidente del

Consiglic Centrale, dal Vice Presidente, dal Segretarioc, dal
Tesoriere, oltre ad almeno un altrc socie. I suol componenti
diversi dal Presidente scno eletti tra i1 scci dall'Assemblea
nella stessa riunione e con le stesse modalitd previste per
l"elezicne del Presidente nellfarticole precedente. La durata
del loro incarico & di tre annil, sempre rinnovabill. Qualora
1l Presidente non termini 11 suc mandato, verra eletto unita-
mente al successore, un nuovo Ufficlio di Presidenza., ---—-——-——-
30.2 Fannc altresi parte dell’Ufficio di Presidenza, 1 Re-
sponsabili di zona o di settore di attivita, se esistenti,
senza diritto di voto. s—reemm s o e e e

30.3 Pud far parte dell’Ufficio di Presidenza qualsiasi socio
maggiorenne, che non sia coniuge o parente in linea retta con
11 Presidente., —-—-——————————

30.4 L'Ufficio di Presidenza si riunisce, su convocazione del
Presidente, almeno una volta ognl due mesi e quando ne fac-
cliano richiesta almenc due dei componenti. In tale seconda i-
potesi la riunione dovra avvenire entro venti giorni dal ri-
cevimente della richiesta., -----------------—-—————————e—————

30.5 La riunione pud anche avvenire tramite collegamento in
videoconferenza o altri mezzl equivalenti. ———rm=memm .-
30.6 L'Ufficio di Presidenza & wvalidamente costituite gquando
interviene la maggioranza dei suol componenti. --——-—---——-———w-
30.7 L'Ufficio di Presidenza delibera a maggioranza dei wvoti

dei pregentl tranne che nei casi in cgi il presente Statuto
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prescriva maggioranze diverse. ——--omommo—————mmmmeesmseo oo

30.8 La votazione & palese, Avverrd a scrutinio segretc nei
casi in cui lo richieda un membro. -—---—-——————————————————————
30.9 Tutti 1 membri dell’Ufficio di Presidenza diversi dal
Presidente saranno dichiarati decaduti in caso di mancata
partecipazicne a tre riunicni consecutive dell’Ufficio stesso
e potranno essere rimessi con la stessa procedura prevista
allfart. 23 con votazione a scrutinio segrete dell’Assembles
del Consiglio Centrale., —-=—————————————————————mmm oo m o
30,10 In casc di decesso, dimissioni, decadenza od esclu-
sione di un membro dell'Ufficic di Presidenza diverso dal
Presidente, il Presidente stesso provvedera alla sua provvi-
soria sostituzione e 1'Asgemblea eleggerad 11 nuovoe componen-—
te, nella prima riunione utile, --—-——-—-——=————————mm—mm———
Art. 31 COMPITI DELL’UFFICIO DI PRESIDENZA —-—-—-~—=—————=-—=--=
L'Ufficio di Presidenza ha 1 seguenti compiti: —-—-—————————w--=

a} coadiuvare il Presidente in ogni sua attivita; --——-=r--—--

k) predisporre il rendiconto economicc-finanziario o il bi-
lancioe consuntivo, nonché 1l bilancic annuale di previsione
corredati dalle relazioni del Tesoriere, da sottoporre en-
trambi allfAssemblea del Conslglic Centrale; -——————————=—————=
c) predisporre le linee guida annuall da sottoporre all’As-
gemblea; e e e i

d) attuare le linee guida approvate dall’Assemblea; -—--=—-—-————-
e} determinare il programma di lavoro e la sua attuallzzazio-
ne, in base alle linee di indirizzo fissate dall’Assemblea
del Censiglio Centrale; ——————=—=m———————————m—m—— o

f) deliberarse la stipula di convenzioni con 1'Ente Pubblico,
nel rispettc delle leggl e normative statali e regionali,
quando & necessario ed utile per gestire servizi e/o reallz-
zare progetti. Delle convenzioni stipulate dal Consiglio Cen-
trale deve esgere data preventive informazione al Cocrdinato-
re Regionale/Interregionale o della Federazicne Reglonale e
poi trasmessa copia al Presidente della Federazione Nazionale;
g) deliberare spese anche di straordinaria amministrazione
entro il limite stabilito dall’Assemblea come previsto
all'art. 28.8 lett. f; - —————————————————————m—

h) deliberare 1fassunzione, 11 licenziamente e stabilire le
mansioni dell’eventuale personale dipendente secondo le esi-
genze del Consiglio Centrale stesso; ~—————————-——————=m-==-=-
i) nominare 1 membri della Commissione Elettorale, come pre-
visto all’'art. 29.3; ——————-————————rm-——

j) deliberare 1'ammissione di nuevi seocl; -———-—-=———=-————---
k) deliberare 1'istituzicne di nuove Conferenze operanti nel
proprio territorio, trasmettendo la richiesta di aggregazione
come previsto allfart. 16.2; ———————-——————————— oo o— oo oo

1) deliberare la chiusura delle Conferenze, comunicandolo al-
la Federazione Nazionale; -r-—rm————————————————m— o

m) ratificare, nella prima seduta successiva, 1 provvedimenti

di propria competenza’ adottati dal Presidente per motivi di
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necessita e di ULgenza; o s o s s i i

n) decidere di agire o resistere in giudizio nonché transige-
re e conciliare anche avanti organismi di mediazione; —-———-———-
o) deliberare 1'accettazione di eredita con beneficio di in-
ventario e donazioni; --------------- - - - - - - - -\ - - -\ "\ -\—\—\—\—~\——\—\—"\"—~—~

p) complere tutte le attivitd necessgsarie o utilli per 11 con-
seguimento delle finalita del Ceonsiglio Centrale, <¢he non
siano di competenza specifica di altri organi. ———————=————-—-
ART., 32 VICE PRESIDENTE, TESORIERE E SEGRETARIO DEL CONSIGLIO
CENTRALE —-——————— e e e e e e e

Tl Vice Presidente, 11 Tesoriere ed il Segretaric svolgono

rispettivamente le funzioni specificate agli articoli 19, 20
@ 21, ———mm e T e s e —

Art. 33 GRUPPI DI SERVIZIQ ~rm========= === == m— oo

33.1 Nell’ambito del Consiglio Centrale possconc essere costi-

tuiti gruppi chs svelgono attivita particolari o curano 17ap-
profondimento di specifiche problematiche con 1'obiettivo di
diffonderne la conoscenza alle altre Conferenze, per le quali
rappresentano supporto e punto di riferimento., -————————————-
33.2 La lorc costituzione deve essere approvata dall’'Ufficio
di Presidenza e ne deve essere data informazione all'Assem-
blea ed al Coordinamentoc Regionale. ————————————————————————=
Art. 34 OPERE E STRUTTURE OQOPERATIVE INTERNE -—--—-—————————————-
Allfinterno del Consiglio Centrale possono esistere opere o

strutture gestite direttamente dal Consiglic Centrale stesso
o tramite proprie Conferenze, che non posgono svolgere atti-
vita commerciale. o
Art, 35 DELEGATI REGIONALI GIOVANI ———-—--=-———————————mmm—m e
Tutti i soci di eta inferiore ai trentacingue anni, parteci-

peranno all’elezione di un Delegato Regionale Giovani del Co-
ordinamento Regionale o Interregionale o Federazione Rgglona-—
le, il quale fard parte di dirittec del Comitato Nazionale
Gicvani della Federazione Nazionale. —=rrmo—memmmee———m—mmmmmmm
Il Delegato Regionale Giovani, & elettc con le modalitd pre-
viste nellfarticolo 27.12 delloc Statuto della Federazione Na-
zionale., wwer—m—m e

————————————————————————— CAPITOLO IV ———————==———==————————— e
——————————————————— CONSIGLIERE SPIRITUALE ------—-—-—=-—=—-—--
Art. 36 CONSIGLIERE SPIRITUALE ——-—---——===—==———=——————————

Il Consiglio Centrale deve essere assistito da un Consigliere

Spirituale, opportunamente sceltc tra i sacerdoti, 1 religio-
gi, le religiose oppure 1 diaconi, in accerdo con la compe-
tente autorita religiosa. -—=——-=———-——mmmmmmmeme e —
Art. 37 COMPITI ———— s o e e e e

I1 Consigliere 3pirituale, annunciande la Parcla custodisce e

promucve la comunione all’internc del Consiglio Centrale. =---
Fartecipa, senza diritto di wvotc a tutte le riunioni delle
Conferenze e del Consiglio Centrale. Non pud essere eletto ad
alcuna carica sociale, —————mmm oo

Tl Congigliere Spirituale del Consiglio Centrale pud promuo-
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vere incontri dei Consiglieri Spirituali delle wvarie Confe-

T . = e e e e e e ———

————————————————————————— CAPITOLO V  —===———————————————————e
——————————————————— ALTRI ORGANI STATUTARI —--———-———-——------
Art. 38 ORGANO DI CONTROLLO ———=——===—=—=——=————————————— e
38.1 Qualora 11 Consgiglic Centrale sia iscritto al Registro

unico naziocnale Terzo settore dovra avere un Organo di Con-
trolle - monocratico o collegiale - eletto dall’Assemblea per
la durata di cingue anni, rinnovabili. ---———————————————————=
38.2 L'0Organo di Controlle esercita 1 poteri e le funzioni
previsti dall’art. 30 del Codice del Terzo Settore. ——-w——-—-—=
38.3 L' Crgano di Controllc esercita anche le funzioni di re-
visione legale dei conti. --————-————————— o e
———————————————————————— CAPITOLO VI ————————=rm=m—m o= —— e
————————————————— DISPOSIZIONI VARIE E FINALI -=~-—--—--——=----
Art. 39 COMITATO DI CONCILIAZIONE —————————=mmm-———————— oo
39.1 Tl Comitato di Conciliazione & compostc da tre mem-

bri effettivi e due supplenti, eletti dall’Assemblea, prefe-
ribilmente tra scci con adeguata anzianita wvincenziana & com—
petenze legali. Gli eletti non dovranno ricoprire nessuna ca-
rica all’interno del Consiglio Centrale. Qualcra il Consiglio
Centrale non sia in grado di eleggere quest’organo, potrd af-
fidarne i compiti al Comitatoc di Conciliazione Nazicnale. -
39.2 Il Comitato di Conciliazione & 1l'organo competente
per deliberare 1'espulsione di un seccic nei casl previsti
allfart. 9, ———— - e

39.3 Ogni socic ed ogni Conferenza potra ricorrere al Co-
mitato di Conciliazione per dirimere eventualli controversie
interne al Consiglio Centrale, oltre che per tutti i casi
previsti nel presente Statuto. —=r--r—————m-—m—mmm oo

39.4 Tutti 1 soci, avendo accettato di far parte del Con-
siglic Centrale e nel rispetto del suc buon nome e delle fi-
nalita che la ispirano, si impegnano a rispettare le decisio-
ni del Comitate di Conciliazione, evitande di rilcorrere
all’Autoritd Giudiziaria Crdinaria per tutte le controversie
demandate alla competenza del Comitato di Conciliazione. —-——-—-
39.5 Il ricorde all’Autoritd Giludiziarisa in sede civile
comportera 1’esclusicone automatica dal Consiglio Centrale del
socio che 1'ha proposta. —————————————m— oo —ne— o= o

Art. 40 TASCITI E DONMAZIONI ————— == m o mm e

40.1 Il Consiglic Centrale pud beneficlare di eredita,

lasciti, e donazioni immeobkiliari, se regolarmente iscritto al
Registro unico nazionale Terzo settore, tenendc comungue con-
to delle deliberazioni i1in materla emanate dall’Assemblea Na-
zionale., —e e s m— ————

40.2 Nel caso in cui il Consiglio Centrale non sia invece
iscritto al Registro unicoe nazionale Terzo settore, 1'acqui-
sizione di eredita, lasciti, e donazioni Jjmmobiliari dovra
avvenire tramite l1'organismo appositamente costituito, al mo-~
mento denominate “Assoclazione la San Vincenzo”, riconosciuta
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con D.P.R. 1532 del 18/12/61, pubblicato sulla Gazzetta Uffi-

ciale n. 33 del 6 febbralo 1962, attualmente con sede a Mila-
noe - Via Pisacane, 32. ————————— e
40.3 Il Consiglio Centrale gualora sia beneficiarioc di
beni immobili intestati a 1'“Assoclazione la San Vincenzo”
diventera soclce di quest'ultima e sara tenuto al pagamento
delle quote regolarmente deliberate ed a rimborsare tutte le
spese gestionali afferenti agli immobili. -————--——--—————rm
40.4 In ogqiiwcg§o la vendita di un bene immcbile dovra
essere preveﬂtiyameﬁiej'deliberata dal Consiglioc Centrale, nel
corsco di qn'Assémbléaﬁﬁaﬁpositamente convocata in cui ottenga
la maqgiogéﬁzq-Fﬁggiﬁ;iatéﬁti diritto al woto, ed autorizzata
dal Presidénte della’Federazione Nazionale Ttaliana. ---------
Art. 41 EVENTI VINCE%ZIANI ———————————————————————————————————

Il Comnsiglio Centrale<¢elebrera comunitariamente le cerimonie

liturgiche vincenzianeg dirante 17anno. =m————————————mm——mmo
Art, 42 RISPETTO DELLE TEGET ~r————— == oo e

N

I1 Cecnsiglic Centrale & disciplinato dal presente Statuto ed

agisce nel rispetto delle leggi vigenti, a cui si rimanda per
quanto non espressamente previgte, -—————————-—-————————
Art. 43 MODIFICHE DELLO 8TATUTO ———————=———=———=————————————————

Lo Statuto del Consiglio Centrale potra essere modificatoe

dall’Assemblea con la presenza di almeno due terzi dei suoil
membri ed 11 voto favorevole della maggloranza -deil presenti,
previa autorizzazione in tal senso della Federazione Naziona-
le Ttaliana, ——————————————— -

ART. 44 REGOLAMENTO ————————————— =~ m e —

Qualora 11 Consiglio Centrale rediga un propric regolamento,
come consentito all’art. 28.8 lett. m, esclusivamente inte-

grativo del presente S3tatuto, lo stessc dovra essere approva-
to dall’Assemblea con le stesse modalita previste per lo Sta-
tutc e trasmesso al Presidente della Federazione Nazionale. --
ART. 45 CONFORMITA ALLE REGOLE INTERNAZIONALI --—-—-——————————-—
Il presente Statuto & conforme allo schema di Statuto appro-

vato dalla Federazione Nazionale Italiana della Societa di
San Vincenzo De Paoli 0DV, 1l gquale, a sua wveolta, ha ricevuto
in data 4 marzo 2019 1'approvazione della Sezione Permanente
del Consiglic Generale Internazionale, Il suc contenuto deri-
va dalla "Regle" e dallc Statuto Internazionale della Societa
di San Vincenzo De Pacll ai quali & allegato. I tre docuwnenti
formano un unico documente legale., —————m——m—mm -
ART. 46 DISPCOSIZIONE FINALE E TRANSITORIA —-——————————————————-—
La presente versicne dello Statuto modifica e sostituisce

quello approvatoe in data 26 febbralc 2008 e trovera applica-
zione a partire dal momentc in cui diverra operative 17isti-
tuendo Registro Unico del Terzc Settore; da tale data la pre-
cedente versione cessera di avere ogni efficacla. ————————=mm-
F.TO CARLO SCOTINI mrmr=m = s o e e e e
F,TC LIA GABRI NOTAIC (Impronta del sigillo) --——————————————mn
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