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Ministero dell’Istruzione e del Merito 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “DE AMICIS- BOLANI” 

Scuole Infanzia - Primaria - Secondaria I Grado con Indirizzo Musicale 

Codice meccanografico RCIC809007- Codice Fiscale 92031130807 

Via Aspromonte, 35 – 89127  Reggio Calabria - Tel. 0965 23402 Fax 0965 339917 

email:  rcic809007@istruzione.it  pec: rcic809007@pec.istruzione.it -website: http:// www.deamicisbolani.edu.it 
 

 

Prot. N. 5402/D15                               Reggio Calabria, 06/06/2023 

 
         Ai docenti dell’Istituto – loro sedi 

Al sito web 
All’ Albo On Line 

Al DSGA 

 

OGGETTO: Avviso interno per la selezione di una figura professionale esperta per il supporto pedagogico e 

organizzativo specialistico, finalizzato alla realizzazione del seguente progetto e al raggiungimento dei target e 

milestone. 

Progetto PNRR - Avviso Pubblico Azione “Next Generation Classroom – Trasformazione delle aule in ambienti 
innovativi di apprendimento” - PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi 
ambienti di apprendimento e laboratori”. 
CUP:   B34D22006480006    Titolo Progetto “Innova…menti”        Codice progetto M4C1I3.2-2022-961-P-21658  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.P.R. 275/1999 relativo al "Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

scolastiche, ai sensi della Legge 59/1997"; 

VISTO il D.lgs. 165/2001 contenente "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Pubblica Amministrazione"; 

VISTO il Dlgs. 50/2016; 

VISTO il D.l.129 del 28/08/2018, rubricato "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo – contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo l, comma 143, della legge 13 luglio 

2015, 107" (G.U. n. 267 del 16/11/2018); 
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 
VISTA in particolare la Missione 4– Istruzione e Ricerca– Componente 1– Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università– Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, 

nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU- Azione1- Next Generation Classrooms; 
VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni dalla L. 29 giugno 2022, n.79, 
recante “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”; 
VISTO il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il 

principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do not significant harm”), e la Comunicazione della 

Commissione UE 2021/C58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un 

danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza” ed in particolare 

l’articolo17; 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 161 del 14 giugno 2022 recante “Adozione del “Piano scuola 4.0” in 

attuazione della linea di investimento 3.2. “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 

apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e 
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resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 218 dell’ 08 agosto 2022, recante “Decreto di riparto delle risorse tra le 

Istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4– Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università–

Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione  Europea – Next Generation EU; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito Prot. 107624 del 21.12.2022, con la quale sono state 

diramate le Istruzioni Operative relative alla realizzazione della linea di investimento PNRR 3.2 – Scuola 4.0; 

VISTO il progetto dal Titolo “Innova…menti” presentato in data 21 Febbraio 2023 attraverso la piattaforma 

FUTURA; 

VISTO l’Accordo di concessione Prot. n. 40180 del 17.03.2023 regolarmente firmato dal Dirigente scolastico e 

dal coordinatore dell’Unità di Missione, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e 

contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.41 del 15/02/2023, di approvazione del Programma Annuale 

Esercizio finanziario 2023; 

VISTO il decreto di assunzione in Bilancio Prot. n. 4764/D15 del 18/05/2023; 

CONSIDERATO che la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente 

all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto di formazione e che il responsabile unico 

del progetto è il Dirigente Scolastico, come da nota prot. n. 4875/D15 del 22/05/2023; 

PRESO ATTO che per la realizzazione delle attività previste dal progetto, valutata la sua complessità, è 

necessaria la collaborazione di altre figure di supporto tecnico, organizzativo e pedagogico al RUP; 

 

EMANA  

 

il seguente bando interno, riservato esclusivamente al personale docente in servizio presso l’amministrazione 

scrivente destinataria del finanziamento, per il reclutamento di n. 1 docente cui affidare l’incarico che segue, da 

svolgersi in orario extracurricolare. 

 

Art. 1 – Figura richiesta, impegno orario e modalità di selezione 

Si richiede n. 1 figura per lo svolgimento dei compiti di Supporto tecnico, organizzativo e pedagogico necessario 

per la realizzazione del progetto: 

 

“Scuola 4.0: scuole innovative, 

cablaggio, nuovi ambienti di 

apprendimento e laboratori” del 

Piano nazionale di ripresa e 

resilienza, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU- 

Azione1- Next Generation 

Classrooms” 

 

 

 

Titolo Progetto “Innova…menti” 

 

 

 

CUP:   B34D22006480006 

 

Codice progetto  

M4C1I3.2-2022-961-P-21658  

 

Importo finanziato 

 euro 312.313,59 

 

Per l’incarico è previsto un impegno orario max di n. 90 ore. Il compenso orario, lordo omnicomprensivo delle 

ritenute sia a carico del Dipendente che dello Stato, è il seguente:  

 - € 23,22 (Euro ventitre/22) lordi omnicomprensivi, come definito in conformità con il CCNL della categoria 

di appartenenza. La liquidazione del compenso previsto avverrà a conclusione delle attività e a seguito 

dell’effettiva acquisizione dei fondi assegnati. L'incarico avrà durata sino agli adempimenti finali richiesti. Il 

compenso sarà assoggettato al regime previdenziali e fiscale previsto dalla normativa vigente e sarà 

corrisposto in rapporto alle ore effettivamente prestate ed a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi. 

L’incarico sarà svolto in orario extracurricolare. 

La selezione avverrà attraverso la valutazione dei curriculum secondo la griglia allegata al presente atto. Sarà 

redatta graduatoria provvisoria. La selezione sarà considerata valida anche in presenza di una sola richiesta 

pervenuta, qualora la stessa risulti valida e pienamente rispondente alle esigenze progettuali. La graduatoria 

provvisoria sarà affissa all’albo dell’Istituto per 3 (tre) giorni, trascorsi i quali senza ricevere alcun reclamo, si 

procederà alla pubblicazione della graduatoria definitiva e all’assegnazione formale dell’incarico. 
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Art. 2 - Presentazione domande 

L’ istanza di partecipazione, redatta sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredata  dall’allegato B – 

autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse debitamente firmate),  deve 

pervenire entro le ore 10:00 del 15/06/2023 esclusivamente a mano presso la segreteria dell’istituto. 
 

 

Art. 3 - Compiti del supporto tecnico specialistico e pedagogico 

• Supporto nell’organizzare e garantire la documentabilita’ e trasparenza  delle procedure 

• Supporto nel gestire efficacemente le procedure di gara 

• Supporto nel controllare la qualita’ ed i tempi della esecuzione 

• Supporto nel pianificare e controllare tempestivita’ e qualita’ dei servizi connessi alle procedure 

• Supporto  sulla implementazione delle piattaforme 

• Supporto pedagogico al raggiungimento dei target e milestone previsti dal progetto PNRR. 

 

 

Art. 4 - Requisiti minimi di accesso 

Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto saranno 

considerarti requisiti di accesso: 

• Essere in possesso di Laura magistrale in materie giuridiche o economico/finanziarie; 

• Essere in possesso di competenze certificate in merito alle procedure ad evidenza pubblica e  dei contratti 

pubblici ovvero di organizzazione del personale. 
 

Art. 5 - Responsabile del Procedimento 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato  Responsabile del 

Procedimento il dirigente scolastico Dott. Giuseppe Romeo. Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, l’Istituto si 

impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica 

del presente bando. Responsabile del trattamento dati è il D.S.G.A.  
 

 

Art. 6 – Pubblicizzazione 

Il presente atto è pubblicato sul sito istituzionale dell' istituto  

www.icdeamicisbolani.edu.it (sez. Amministrazione Trasparente e sez. PNRR) e conservato, debitamente 

firmato, agli atti della scuola. 

Allegati al presente atto: 

- A _ domanda di partecipazione 

- B_ griglia di autovalutazione del punteggio 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                                                                                                                    Dott. Giuseppe Romeo  
                                                                                                                                                                                                                                                               (Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai  

                                                                                                                                                                                                                                                               sensi dell'art.3 comma 2 del DLgs n.39/1993) 
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ALLEGATO A 

 

 

Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo De Amicis Bolani di Reggio Calabria                    
 

OGGETTO: Domanda di candidatura per il reclutamento di  n. 1 figura di docente interno per lo svolgimento dei compiti di 
Supporto tecnico, organizzativo e pedagogico nel Progetto PNRR - Avviso Pubblico Azione “Next Generation Classroom 
– Trasformazione delle aule in ambienti innovativi di apprendimento” - PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 
“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”. 

 

                             

__ l__  sottoscritt_ Nat_ a il 
 

  e residente a in Via    
 

telef. cell.  codice fiscale , in 

servizio presso la sede  , qualifica    

CHIEDE 

 
Di partecipare alla selezione per la figura di Supporto tecnico, organizzativo e pedagogico nel Progetto PNRR come 

da intestazione. 
A tal proposito dichiara: 

• Di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserve, nel rispetto delle linee guida e secondo quanto  

previsto nel bando di selezione; 

• Di assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto, come indicato nel bando; 

• Di possedere i requisiti indicati dal bando e prec i samente :  

- Essere in possesso di Laura magistrale in materie giuridiche o economico/finanziarie; 

- Essere in possesso di competenze certificate in merito alle procedure ad evidenza pubblica e  dei contratti pubblici 

ovvero di organizzazione del personale. 

 

AUTORIZZA 

 

• Il trattamento dei dati personali secondo le modalità previste dal D. lgs. 196/03 
 

 
• Curriculum vitae in formato europeo 

ALLEGA 

• Griglia di autovalutazione del punteggio 

 

Il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilità, di avere preso visione del bando e di essere a conoscenza 

che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette 

alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 

n. 445. 

  lì  FIRMA 
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Nominativo candidato:    

 

 

 

 

 

 

 

ALL. 2 – Griglia di autovalutazione del punteggio 
 
Domanda di candidatura per il reclutamento di  n. 1 figura di docente interno per lo svolgimento dei compiti di 
Supporto tecnico, organizzativo e pedagogico nel Progetto PNRR - Avviso Pubblico Azione “Next Generation 
Classroom – Trasformazione delle aule in ambienti innovativi di apprendimento” - PNRR - Missione 4 – Istruzione e 
Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”. 

 
 

 

 

Possesso dei requisiti di ammissione, come da bando: 

• Essere in possesso di Laura magistrale in materie giuridiche o economico/finanziarie; 

• Essere in possesso di competenze certificate in merito alle procedure ad evidenza pubblica e  dei 

contratti pubblici ovvero di organizzazione del personale. 

 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI 
 

Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione Auto- valutazione 

 

1 

Esperienze quale  supporto alla 
realizzazione di Progetti europei 

Punti 1 per ogni esperienza sino ad 

un massimo di 5 esperienze 

 

2 
Esperienze di Tutor in Progetti europei Punti 0.50 per ogni esperienza sino 

ad un massimo di 10 esperienze 

 

3 
Esperienze di Docenza specifica in Progetti 

europei 

Punti 0.50 per ogni esperienza sino 

ad un massimo di 10 esperienze 

 

4 
Partecipazione ad attività di formazione 

attinenti alla tematica del P.N.S.D. 

Punti 1 per ogni esperienza sino ad 

un massimo di 5 esperienze 

 

5 
Partecipazione ad attività di sperimentazione 

didattica attinenti alla tematica del P.N.S.D. 

Punti 1 per ogni esperienza sino ad 

un massimo di 5 esperienze 

 

 

6 
Dichiarazione di possesso di competenze 

informatiche  
 

IN POSSESSO punti 1 

NON IN POSSESSO punti 0 

 

 

 

DATA  FIRMA    
 


